
 

WAS MACHT EIGENTLICH EIN*E KIA-MASCHINENBAU BEI DER BOGESTRA?

Du entwickelst Konzepte, erstellst und betreust technische Unterlagen in digitalen Systemen für
Fahrtreppen, Aufzüge, Weichen und weitere mechanische Anlagen der Infrastruktur.

Für technische Probleme an unterschiedlichen Anlagen und auch Fahrzeugen erarbeitest du, u.a. in
Projekten, selbstständig Pläne und Zeichnungen zur Umsetzung technischer und mechanischer
Änderungen.

 

DU BIST DER*DIE RICHTIGE FÜR DIESEN BERUF, WENN DU...

eine Tätigkeit suchst, bei der du deine Geschicke für Planung und detailliertes Fachwissen einsetzen
kannst und somit für einen reibungslosen Betrieb und Ablauf bei der BOGESTRA sorgst. 

interessiert bist an Elektronik oder eine große Affinität zu Elektrogeräten jeder Art hast. 

experimentierfreudig bist und dich  für technische Zusammenhänge interessierst. 

feinmotorisch, präzise und sorgfältig arbeiten kannst. 

ausdauernd und engagiert bist. 

gut im abstrakt, logisch und analytisch Denken kannst. 

zu Ausbildungsbeginn die Fachhochschulreife erlangt hast. 

 



WIE LÄUFT DIE AUSBILDUNG AB?

2-jähige Ausbildung zum*zur Industriemechaniker*in im Betrieb an drei Tagen pro Woche und
begleitendes Studium an zwei Tagen pro Woche 

Nach Abschluss der Ausbildung Einsatz im Betrieb und weiterhin berufsbegleitendes Studium an zwei
Tagen pro Woche 

Abschluss zum Bachelor of Science in der Fachrichtung Maschinenbau nach neun Semestern
Regelstudienzeit 

 

 

DIESE INHALTE WERDEN U.A. IN DER AUSBILDUNG VERMITTELT:

Manuelle Metallbearbeitung wie Feilen, Sägen und Bohren 

Maschinelle Fertigung wie  Drehen und Fräsen 

die Anwendung verschiedener Messwerkzeuge zur Überprüfung von gefertigten Teilen 

CNC-Programmierung 

Erlernen von Schweißtechniken



AUF ZU NEUEN ZIELEN! UNSER AZUBI-RUCKSACK IST FÜR DICH GEFÜLLT MIT...

einer
überdurchschnittlichen
Ausbildungsvergütung

30 Tagen Urlaub

39 Stunden wöchentliche
Arbeitszeit

einem kostenlosen
YoungTicket Plus oder
DeutschlandTicket

toller Zusammenarbeit in
einem freundlichen
Betriebsklima

zwei Einführungswochen
zu Beginn der Ausbildung

sehr hohen
Übernahmechancen

Freizeitangeboten,
gemeinsamen Events und
Azubi-Freizeiten

verschiedenen
Gesundheitsangebote

Rabatten bei
verschiedenen Partnern

vermögenswirksamen
Leistungen

einer betrieblichen
Altersvorsorge

Unsere freien Plätze im Bereich KIA-Maschinenbau für 2025 konnten wir bereits alle besetzen, so
dass wir aktuell keine Bewerbungen entgegennehmen!

Mit der Auswahl für 2026 beginnen wir in den Sommerferien 2025.

NOCH FRAGEN?

Dann mach dir einen Eindruck von uns auf www.bogestra.de oder schreib eine E-Mail an Tom Schleypen.

Du möchtest sehen, was dich in der Ausbildung erwartet? Hier erhältst du einen kleinen Einblick in unsere
Ausbildungswerkstatt, in der unsere KIA-Studierenden zu echten Profis werden.

Du möchtest wissen, was unsere dual Studierende Antonela über das KIA-Studium denkt? Dann schau
gerne hier vorbei!

https://www.bogestra.de/
mailto:tom.schleypen@bogestra.de
https://www.youtube.com/watch?v=CqNjM1X4g9g
https://www.youtube.com/watch?v=CqNjM1X4g9g
https://hs-bochum.sciebo.de/s/Q8N5sfMm9F13H96
https://www.bogestra.de/
https://www.xing.com/pages/bogestra-ag
https://www.kununu.com/de/bogestra
https://www.facebook.com/BOGESTRA/
https://www.youtube.com/user/bogestraag
https://www.instagram.com/die_bogestra/

