
WIR SUCHEN EINE*N

Projektingenieur*in Technische
Gebäudeausrüstung

Hier online bewerben Über WhatsApp bewerben

 

DAS SIND DEINE AUFGABEN:

Du entwickelst, bewertest und begleitest Konzepte sowie Planungen für die Technische
Gebäudeausrüstung von der Idee bis zur Umsetzung. 

Dabei leitest und koordinierst du Projekte und Teilprojekte und steuerst Kosten, Termine sowie
die Qualität der Maßnahmen. 

Du analysierst Schwachstellen, leitest geeignete Gegensteuerungsmaßnahmen ab und
erarbeitest Ansätze zur Kostenreduzierung. 

Über alle Leistungsphasen der HOAI (1–9) hinweg überwachst und steuerst du
Instandhaltungs-, Umbau- und Neubauprojekte einschließlich Planung, Vergabe,
Bauüberwachung und Objektbetreuung. 

In dieser Rolle koordinierst du interne und externe Projektbeteiligte, wirkst an der Planung
anderer Gewerke mit und vertrittst die Bauherreninteressen. 

https://bogestra.onlyfy.jobs/application/apply/py1ggna04derwcesi0avktfg24oyesv
https://of-bogestra.pitchyou.de/go/py1ggna04derwcesi0avktfg24oyesv


Zudem übernimmst du die fachliche Anleitung von Mitarbeitenden, koordinierst Aufgaben und
kontrollierst die Arbeitsergebnisse. 

Abschließend erstellst du Entscheidungsgrundlagen, führst Kosten-Nutzen-Betrachtungen durch
und stellst eine gesetzeskonforme Projekt- und Maßnahmendokumentation sicher. 

DAS SIND DEINE KOMPETENZEN:

Qualifikation:

Du hast ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium zum*zur Ingenieur*in der Technischen
Gebäudeausrüstung oder langjährige Berufserfahrung im relevanten Tätigkeitsbereich. 

Erfahrungsschatz und Know-How:

Du verfügst über fundierte Kenntnisse im Baurecht sowie in einschlägigen technischen
Regelwerken. 

Erfahrung im Projektmanagement ermöglicht es dir, komplexe Bau- und TGA-Projekte sicher zu
steuern.

Kenntnisse der BOStrab sowie der dazugehörigen Regelwerke bringst du mit oder bist bereit, sie
dir anzueignen. 

Ein gutes Verständnis für örtliche Gegebenheiten, Standorte und betriebliche Abläufe unterstützt
dich bei der erfolgreichen Projektumsetzung. 

Technische Anlagenkenntnisse in den zu betreuenden Gewerken kannst Du nachweisen oder
eignest sie dir zügig an.  

Darüber hinaus verfügst du über ein ausgeprägtes Schnittstellenverständnis zwischen
Bautechnik, Brandschutz, Elektrotechnik und Technischer Gebäudeausrüstung. 

IT-Kenntnisse:

Im Umgang mit gängiger Standardsoftware, idealerweise SAP sowie
AVA-/Projektmanagementsystemen (z. B. Avanti), bist du routiniert oder lernst dich schnell ein. 

Flexibilität und Mobilität:

Du bist im Besitz des Führerscheins Kl. B. 

Persönlichkeit und Arbeitsweise:

Deine Arbeit erledigst du zuverlässig und selbstständig.

Du zeichnest dich aus durch Teamfähigkeit, Organisationsstärke und deine
Kommunikationskompetenz.

DAS BIETEN WIR DIR:



sinnstiftende Tätigkeiten mit
gesellschaftlichem Mehrwert

regelmäßige Feedback- und
Orientierungsgespräche

Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung des
Arbeitsplatzes

Weiterbildungs- und -entwicklungs-
möglichkeiten

Möglichkeiten einer bestmöglichen
Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und
Beruf

Arbeit im Team für ein gemeinsames Ziel

Gleichbehandlung und Diversität

faire Bezahlung nach Tarifvertrag zzgl.
Jahressonderzahlungen

tarifvertraglich geregelte 39h-Woche

flexible Arbeitszeit

mobiles Arbeiten in hybrider Form
möglich

30 Tage Urlaub sowie die Möglichkeit,
weitere Urlaubstage dazuzuerwerben

attraktives Fahrradleasing

kostenloses Deutschlandticket

Rabatte für Fitnessstudios sowie
verschiedene Gesundheitsangebote

arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge/Betriebsrente

Nach Abschluss der Einarbeitung und Erfüllung der Anforderungen erfolgt die Vergütung nach
Entgeltgruppe 10 gemäß TV-N NW.

WIE DU DICH BEWERBEN KANNST:

Bewerbungen nehmen wir der Umwelt zuliebe bevorzugt online entgegen. Bitte beachte, dass
postalisch eingehende Bewerbungen von uns nicht zurückgesendet werden. Mit Klick auf einen der
"bewerben"-Buttons kannst du bequem deine Unterlagen digital an uns übermitteln. Die
Bewerbungsfrist endet am 01.03.2026.

 

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Hier online bewerben Über WhatsApp bewerben

Kontakt

Mache dir einen Eindruck von uns auf www.bogestra.de.
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Bei fachlichen Fragen wende dich gerne an Lukas Lexy.

Fragen zu dem Bewerbungsverfahren beantwortet dir Katrin Pietsch oder Kirsten Schröder.
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